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OBAVIJEST 1 UPUTE
kandidatima prijavljenim na Javni natjecaj
za radno mjesto — Referent-komunalni redar

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela raspisao je Javni natjecaj za prijam u sluzbu na radno
mjesto: Referent-komunalni redar (1 izvrSitel] — m/Z), na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od 3 mjeseca. Javni natjecaj je objavljen u Narodnim novinama br. 8/26 od
23.01.2026. godine i na mreznoj stranici Grada Klanjca www.klanjec.hr

1. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA REFERENT-KOMUNALNI REDAR:

- nadzire provedbu i obavlja poslove provedbe Odluke o komunalnom redu, donosi rjeSenja u
svrhu provodenja komunalnog reda, uklanja protupravno postavljene predmete, predlaze i
priprema odobrenja u skladu s odlukom, predlaze i priprema izdavanje obveznih prekrSajnih
naloga, naplacuje kazne na mjestu pocinjenja prekrsaja, te nadzire uredenje naselja u smislu
provodenja komunalnog reda

- vr8i nadzor i obavlja poslove oko provedbe ostalih gradskih odluka za koje je tim odlukama
posebno ovlasten

- prati stanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture, komunalne opreme (vertikalna 1
horizontalna signalizacija, rasvjeta, udarne rupe, asfaltiranje, ¢iS¢enje, odvodnja, bankine,
iskop jaraka i sl.), na podrucju Grada i predlaze poduzimanje odgovarajucih radnji

- obavlja poslove vezane uz Zakon o odrZivom gospodarenju otpadom

- prikuplja osnovne podatke o obveznicima komunalne naknade, poreza na kuc¢e za odmor,
poreza na koristenje javne povrSine,

- nadzire rad koncesionara i izvrSavanje njihovih obaveza iz ugovora

- provodi mjere propisane Zakonom o gradevinskoj inspekciji i Zakonom o gradnji

- vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima u predmetima: prikljucenje na
komunalnu infrastrukturu, uzurpacije javnih putova, uklanjanja ruSevnih i opasnih gradevina,
uklanjanja kioska, pokretnih naprava i dr.

- prati i proucava propise iz svog podrucja djelovanja, te predlaze procelniku poduzimanje
mjera i donoSenje akata iz svog djelokruga rada

- obavlja 1 druge poslove po nalogu procelnika

- sukladno sklopljenom sporazumu obavlja poslove komunalnog redara i za op¢ine Kraljevec
n/S, Tuhelj 1 Zagorska Sela, prema utvrdenom rasporedu.

2. PODACI O PLACI:

Placu ¢ini iznos umnoska koeficijenta za obracun place koji za predmetno radno mjesto iznosi
2,08 1 osnovice za obracun place koja iznosi 820,00 eura bruto, uvecano za 0,5% po godini
radnog staza.


http://www.klanjec.hr

3. NACIN I PODRUCJA OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I
SPOSOBNOSTI KANDIDATA TE PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE
KANDIDATA ZA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA 1 SPOSOBNOSTI:

Prethodna provjera znanja i sposobnosti obuhvaéa:
e pisano testiranje,
e intervju s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz provjere znanja
kandidata na provedenom pisanom testiranju.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje jesu:

- Zakon o op¢em upravnom postupku (Narodne novine br. 47/09, 110/21),

- Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN 68/18, 110/18, 32/20, 145/24),

- Zakon o gradevinskoj inspekciji (NN 153/13, 145/24),

- Odluka o komunalnom redu (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije br. 28/19).

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata:

Prethodnoj provjeri znanja 1 sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz Javnog natjecaja za prijam u sluzbu - Referent-komunalni redar (dalje u
tekstu: Natjecaj).

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit ¢e
evidentirani lozinkom koja se sastoji od prvog slova imena i prvog slova prezimena i 5 zadnjih
brojeva OIB-a i pod kojom ¢e lozinkom biti pozvani na testiranje.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, povukao
prijavu na Natjecaj.

Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti od kandidata ¢e se zatraziti predocenje
odgovarajuce isprave (osobne iskaznice, putovnice ili vozacke dozvole) radi utvrdivanja
identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti prethodnoj provjeri.
Nakon utvrdivanja identiteta kandidata, prethodna provjera znanja i sposobnosti zapocinje
pisanim testiranjem. Kandidatima ¢e biti podijeljeno 10 pitanja za provjeru znanja iz odredbi
gore navedenih zakona.

Na pisanoj provjeri kandidati mogu ostvariti od 1 do 10 bodova. Svaki to¢an odgovor nosi 1
bod. Na pisanom testiranju nije dozvoljeno koristiti se literaturom 1 zabiljeSkama, napustati
prostoriju, razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi na¢in remetiti koncentraciju
kandidata, a mobitel je potrebno iskljuciti. Pisano testiranje traje maksimalno 30 minuta.
Pisano testiranje se provodi na raCunalu pri ¢emu se utvrduje poznavanje rada na raCunalu.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz provjere
znanja i1 sposobnosti kandidata na provedenom testiranju.

Povjerenstvo za provedbu Javnog natjeCaja za prijam u sluzbu (dalje u tekstu: Povjerenstvo)
kroz intervju s kandidatima utvrduje u kojoj je mjeri kandidat snalazljiv, komunikativan,
kreativan, analitian i motiviran za rad u Gradu Klanjcu. Rezultati intervjua boduju se s od 1 do
10 bodova.

Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, Povjerenstvo sastavlja Izvjes¢e o
provedenom postupku 1 utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.
Izvjes¢e o provedenom postupku i rang-listu kandidata Povjerenstvo dostavlja procelniku
Upravnog odjela. Procelnik donosi rjeSenje o prijmu u sluzbu, koje se dostavlja svim
kandidatima prijavljenim na Natjecaj putem javne objave na mreznoj stranici Grada Klanjca.
Izabrani kandidat mora dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije donoSenja rjeSenja
o prijmu u sluzbu.




Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti biti ¢e objavljen najmanje 5 dana prije
prethodne provjere znanja 1 sposobnosti na sluzbenoj mreZznoj stranici Grada Klanjca
www.klanjec.hr 1 na oglasnoj plo¢i Grada Klanjca.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
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